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มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร ได้ก าหนดให้ทุกหน่วยงานด าเนินการประกันคุณภาพ
ภายในอย่างต่อเนื่อง เพ่ือเป็นเครื่องมือส าคัญในการพัฒนามหาวิทยาลัยไปสู่ความเป็นเลิศ ด้วยระบบและกลไก
ตามวงจรคุณภาพ PDCA ประกอบด้วย การควบคุมคุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการติดตามประเมิน
คุณภาพ ส านักงานอธิการบดีมอบหมายให้ทุกหน่วยงานในสังกัดด าเนินงานควบคุมคุณภาพ ส านักงานอธิการบดี
ตรวจสอบคุณภาพ เพ่ือให้การด าเนินงานมีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนาตัวบ่งชี้การประเมินคุณภาพภายใน 
และสามารถน าไปใช้ในการประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด ส านักงานอธิการบดีได้ด าเนินการ
ตรวจประเมินคุณภาพภายในต่อเนื่องเป็นประจ าทุกสิ้นปีการศึกษา ด้วยเกณฑ์มาตรฐานเดียวกัน โดยก าหนดเป็น
เป้าหมายคุณภาพของส านักงานอธิการบดี ถ่ายทอดนโยบายไปยังหน่วยงานในสังกัด  

คู่มือการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของส านักงานอธิการบดีเล่มนี้ เป็นเครื่องมือในการท า
ความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย การเก็บข้อมูลและการประเมินคุณภาพภายในของแต่ละตัวบ่งชี้ เพ่ือให้หน่วยงาน
สามารถรวบรวมข้อมูลต่างๆ และประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งเป็นข้อมูลประกอบในการจัดท า
รายงานการประเมินตนเองของหน่วยงานได้อย่างสมบูรณ์  

ส านักงานอธิการบดีขอขอบคุณผู้บริหารและบุคลากรทุกท่านในส านักงานอธิการบดี ที่ได้ร่วมกัน
ระดมความคิดเห็นในการพัฒนาตัวบ่งชี้การประเมิน และให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ในการด าเนินงานการประกัน
คุณภาพตามที่ส านักงานอธิการบดีพัฒนามาอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม หากคู่มือเล่มนี้มีข้อบกพร่องประการใด 
ส านักงานอธิการบดยีินดีรับฟังความคิดเห็น และข้อเสนอแนะเพ่ือพัฒนาปรับปรุงต่อไป                                                                                      
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