
         

คู่มือตัวบ่งชี้การประเมิน และเกณฑ์มาตรฐานการประเมินคุณภาพของส านักงานอธิการบดี มทร.พระนคร    ก 

ค าน า 
 

ระบบประกันคุณภาพส านักงานอธิการบดี มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เป็นเครื่องมือ
ส าคัญในการพัฒนามหาวิทยาลัย ไปสู่ความเป็นเลิศ ซึ่งได้ก าหนดให้การประกนัคุณภาพประกอบด้วย การควบคุม
คุณภาพ การตรวจสอบคุณภาพ และการประเมินคุณภาพ และมอบหมายให้ทุกหน่วยงานในสังกัดด าเนินงาน 
การควบคุมคุณภาพ โดยส านักงานอธิการบดีได้ด าเนินการตรวจสอบคุณภาพ เพื่อตรวจสอบระบบและกลไก   
การด าเนินงานมาอย่างต่อเนื่อง มีการพัฒนาตัวบ่งช้ีการประเมินคุณภาพภายในข้ึน เพื่อใช้ในการประเมินผล    
การด าเนินงานของหน่วยงานในสังกัด และส านักงานอธิการบดีได้ด าเนินการตรวจประเมินคุณภาพภายใน       
โดยก าหนดเป็นตัวบ่งช้ีในการประกันคุณภาพ เพื่อให้ได้ข้อมูลพื้นฐานในการก าหนดเกณฑ์มาตรฐานของ         
การประเมินคุณภาพภายใน และด าเนินการประเมินคุณภาพภายในหน่วยงานในสังกัด ด้วยมีเกณฑ์มาตรฐาน
เดียวกัน โดยก าหนดเป็นเป้าหมายคุณภาพของส านักงานอธิการบดี ถ่ายทอดนโยบายไปยังหน่วยงานในสังกัด   
ตามภารกิจ  

หนังสือคู่มือตัวบ่งช้ีการประเมินและเกณฑม์าตรฐานระบบประกันคุณภาพ ส านักงานอธิการบดีเลม่นี ้
จะเป็นเครื่องมือในการท าความเข้าใจเกี่ยวกับความหมาย การเก็บข้อมูลและการประเมินคุณภาพภายในของ    
แตล่ะตัวบ่งช้ี เพื่อให้หน่วยงานสามารถรวบรวมข้อมูลต่างๆ และประเมินผลการด าเนินงานของหน่วยงาน ซึ่งเป็น
ข้อมูลประกอบในการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของหน่วยงานได้อย่างสมบูรณ์ด้วย  

ขอขอบคุณบุคลากรทุกท่านในมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร รวมทั้งผู้บริหารของ
หน่วยงานต่างๆ และทุกท่านที่มีส่วนเกี่ยวข้องในการร่วมกันระดมความคิดเห็นในการพัฒนาตัวบ่งช้ีการประเมิน 
ขอขอบคุณทุกหน่วยงานที่ให้ความร่วมมือเป็นอย่างดี ในการด าเนินงานการประกันคุณภาพตามที่มหาวิทยาลัย
พัฒนามาอย่างต่อเนื่อง อย่างไรก็ตาม คู่มือเล่มนี้ยังอาจมีข้อบกพร่องบ้าง ส านักงานอธิการบดีต้องขออภัยไว้     
ณ ที่นี้ และยินดีพร้อมรับความคิดเห็น ข้อเสนอแนะเพื่อน าไปพัฒนาปรับปรุงต่อไป ซึ่งเป็นเป้าหมายปลายทาง
ของการด าเนินการร่วมกันครั้งนี้ ในการน ามหาวิทยาลัยไปสู่ความเป็นมหาวิทยาลัยช้ันน า และเทียบเคียงในระดับ
สากลได้  
 
 

ส านักงานอธิการบดี  
         มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร 
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