
ตวับ่งชี้ที ่๑.๑ กระบวนการพัฒนาแผน

ขอ้เสนอแนะ การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ควรพัฒนาเกณฑ์การ

ประเมินเชิงคุณภาพให้

มีการประเมิน ผลผลิต 

และผลลัพธ์ เพือ่ให้

สะท้อนคุณภาพองค์กร

ทีแ่ท้จริง

แผนการด าเนินการ  : จัดโครงการอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการ 

เร่ืองการทบทวนแผนกลยุทธ์การพัฒนาส านักงานอธิการบดี 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร เพือ่ปรับปรุงตัวชี้วัด    

 ทีส่ะท้อนให้เห็นถึงคุณภาพการด าเนินงาน ทีว่ัดได้ทัง้ผลผลิต    

และผลลัพธ์

KPI  : ตัวชี้วัดทีผ่่านการทบทวนจากทุกหน่วยงาน

ส านักงาน

อธิการบดีและ

กองนโยบาย

และแผน

ปีงบประมาณ
 2559

องค์ประกอบที ่๑ ปรัชญา ปณิธาน วัตถุประสงค์และแผนด าเนินการ

แนวทางแก้ไข และผลการด าเนินงานพัฒนาส่งเสริมปรับปรุงจากขอ้เสนอแนะ

ของคณะกรรมการตรวจประเมนิคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน เกณฑ์สกอ. ปีการศึกษา ๒๕๕๗ รายองค์ประกอบและตวับ่งชี ้ระดบัส านักงานอธิการบดี

หลักฐาน

รายงานผลการจัดโครงการอบรมสัมมนาเชิง

ปฏิบัติการ เร่ืองการทบทวนแผนกลยุทธ์   

การพัฒนาส านักงานอธิการบดี      

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลพระนคร



ตวับ่งชี้ที ่๓.๖ การพัฒนาหน่วยงาน ในสังกัดส านักงานอธิการบดสีู่องค์กร การเรียนรู้

ขอ้เสนอแนะ การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ควรมีการจัดกิจกรรม KM ภายใน

หน่วยงาน เพือ่แลกเปล่ียนเรียนรู้ให้

บุคลากรสามารถท างานแทนกันได้

แผนการด าเนินการ  : จัดกิจกรรม KM ภายใน
หน่วยงาน เร่ืองการสอนงาน เพือ่ให้ท างานแทน
กันได้

KPI  :  ทุกหน่วยงานในสอ.มีการจัดกิจกรรม 
KM "เร่ืองการสอนงานเพือ่ให้ท างานแทนกันได้" 
อย่างน้อยหน่วยงานละ 1 คร้ังต่อปี

ทุกหน่วยงาน

ท ากิจกรรม

กองกลาง

รวบรวมข้อมูล

ปีงบประมาณ
 2559

แนวทางแก้ไข และผลการด าเนินงานพัฒนาส่งเสริมปรับปรุงจากขอ้เสนอแนะ

ของคณะกรรมการตรวจประเมนิคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน เกณฑ์สกอ. ปีการศึกษา ๒๕๕๗ รายองค์ประกอบและตวับ่งชี ้ระดบัส านักงานอธิการบดี

องค์ประกอบที ่๓ การบริหารและการจัดการ

หลักฐาน

 - กิจกรรม KM ของแต่ละหน่วยงาน



ตวับ่งชี้ที ่๖.๑ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพภายในทีก่่อให้เกิดการพัฒนาคุณภาพอย่างตอ่เน่ือง

ขอ้เสนอแนะ การด าเนินการ/โครงการ/กิจกรรม ผู้รับผิดชอบ ระยะเวลา

ควรพัฒนาเกณฑ์การ

ประเมินเชิงคุณภาพให้

มีการประเมิน ผลผลิต 

และผลลัพธ์ เพือ่ให้

สะท้อนคุณภาพองค์กร

ทีแ่ท้จริง

แผนการด าเนินการ  : จัดโครงการทบทวนตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมาย

 และเกณฑ์การประเมินเพือ่พัฒนาประสิทธิภาพ ของส านักงาน

อธิการบดี 

KPI  : ตัวบ่งชี้ทีผ่่านการทบทวนจากทุกหน่วยงาน

ส านักงาน

อธิการบดี

ปีงบประมาณ

 ๒๕๕๙

องค์ประกอบที ่๖ ระบบและกลไกการประกันคุณภาพ

แนวทางแก้ไข และผลการด าเนินงานพัฒนาส่งเสริมปรับปรุงจากขอ้เสนอแนะ

ของคณะกรรมการตรวจประเมนิคุณภาพภายใน ตามมาตรฐาน เกณฑ์สกอ. ปีการศึกษา ๒๕๕๗ รายองค์ประกอบและตวับ่งชี ้ระดบัส านักงานอธิการบดี

หลักฐาน

รายงานผลการจัดโครงการทบทวนตัวบ่งชี้ ค่า

เป้าหมาย และเกณฑ์การประเมินเพือ่พัฒนา

ประสิทธิภาพ ของส านักงานอธิการบดี
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